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AARBURG NUTZT DIE GUNST DER STUNDE

Fir das Stadtchen im Zentrum des schweizerischen Mittellandes erdffnen sich durch den Bau der Orts-
kernumfahrung Aarburg (OKUA) neue Perspektiven, die WIR nutzen wollen.

Uber Jahrzehnte wurde eine gesunde Entwicklung Aarburgs durch das tégliche, alles beherrschende Ver-
kehrsaufkommen gehemmt. Aarburg wurde in der Region zum Inbegriff fir Verkehr, Stau und Abgase.
Die Qualitdt unseres Lebens und unserer Umwelt verschlechterte sich spirbar, so dass die Attraktivitat
als Wohn- und Lebensraum teilweise stark beeintrachtigt wurde. Hinzu kam im konjunkturellen Hoch der
60er Jahre der verstarkte Bau preiswerter Wohnungen, insbesondere im Norden Aarburgs.

Finanzkraftige Steuerzahler wanderten ab. Unsere Steuereinnahmen verminderten sich, die Finanzkraft
der Gemeinde sank.

Mit der Er6ffnung der Ortskernumfahrung im Jahre 2007 geht diese Epoche zu Ende.

Fur Aarburg ist die Zeit gekommen, sich seiner Werte zu besinnen, seiner Starken wieder bewusst zu
werden und diese nach aussen zu tragen.

Die Zeit, in der unser Leben im Stadtchen durch den Verkehr bestimmt wird, liegt bald hinter uns.

WIR sehen neue Perspektiven, die in Form eines Leithildes zu unserem Wohl und fiir unsere Zukunft
erarbeitet wurden.

Wenn «SIE» das lesen, finden «SIE» sich als WIR wieder...

...WIR, die Bevélkerung

...WIR, der Gemeinderat

...WIR, die Behorden

...WIR, die Industrie

...WIR, das Gewerbe

...WIR, der Handel

...WIR, die Dienstleister

...WIR, die Arbeitenden und Verkehrenden
...WIR, die Vereine und Verbande

...WIR, die...

Den Mitwirkenden am Leitbild - Projektgruppe, Fachhochschule Aargau, Bevélkerung - wird fir die gute
Zusammenarbeit gedankt!
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Leitsatz

Ziele

Massnahmen

Wirtschaft Arbeit

WIR bieten attraktive Rahmenbedingungen fir eine wirtschaftliche

Entwicklung

Weiterentwicklung der ansassigen Firmen und Ansiedlung neuer Betriebe ¥
Bedurfnisgerechte Mischung von Dienstleistung, Handel, Gewerbe und

Industrie

Regelmaéssige Kontaktpflege der Behdrde mit anséssigen Firmen und

Wirtschaftsverbanden |
Ansdassiges Gewerbe im Rahmen der Méglichkeiten unterstitzen

Die Angebote in der Gemeinde nutzen

In Zusammenarbeit mit der Region ein aktives Standortmarketing
betreiben
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Leitsatze

Ziele

Massnahmen

Verwaltung Behorden
Kommunikation

WIR informieren und kommunizieren offen mit unsern Birgern
WIR haben eine effiziente und kundenorientierte Verwaltung |
Vertrauen der Bevélkerung in Behérde und Verwaltung i
Kundenorientierte Verwaltung I ™ N1 | dl
i e ] R \
Interesse der Bevolkerung und Mitarbeit im Gemeinwesen N e J REBIR

Regelmassige und umfassende Informationen tber anstehende Probleme und y 1 | I _.:-:-':.:-."
getroffene Entscheide sé.:ul

Offnungszeiten kundenfreundlich gestalten

Vereine, Interessengemeinschaften, Gruppierungen zur Mitarbeit in Kommissio-
nen und Projektteams einbinden

Neue Wege suchen zur Steigerung der Teilnahme an der
Gemeindeversammlung

Ausbildungsplatze durch Verwaltung und Gemeindebetriebe
anbieten &

Regionale Kooperationen zur Nutzung von Synergien eingehen

Aktiv und kritisch in regionalen Verbanden mitarbeiten
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Leitsatz

Ziele

Massnahmen

Finanzen

WIR betreiben eine nachhaltige Finanzpolitik

Gesunde Finanzlage

Steuerfuss im regionalen Mittel

Mit der Finanzplanung eine ausgewogene Finanz- und
Investitionspolitik betreiben

Konsequenzen bei anstehenden Investitionen aufzeigen
Notwendige Investitionen zeitgerecht ausfiihren

Sparpotentiale definieren

TR
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Leitsatz

Ziele

Massnahmen

Umwelt Natur

WIR pflegen unser Landschaftsbild und tragen Sorge zu unserer Umwelt und
unserem Lebensraum

Erhalt zusammenhangender Freiflachen von Wiesen und Waldern
Durchgehend freier Zugang entlang unseren Flissen, Bachen und Kanélen
Erhalt wichtiger Elemente im 6ffentlichen Siedlungsraum

Die vorhandenen Bachlaufe erhalten, Instand stellen und mit

Ufergehdlzen bestocken

Wichtige Landschaftselemente und Freirdume schiitzen
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Leitsatze

Ziele

Massnahmen

Bauwesen Infrastruktur

WIR setzen uns ein fir ein lebendiges, modernes und lebens-wertes Stadtchen
als Zentrum

WIR legen Wert auf eine gesunde Mischung von Wohnen und

Erholen, von Gewerbezonen und 6ffentlichem Raum

Unser Stadtchen, ein attraktiver Wohn-, Einkaufs- und Begegnungsort mit gut
erhaltenen und renovierten Geb&uden und Anlagen

Attraktives Angebot von Wohn- und Arbeitsrdumen mit optimaler Erschliessung
und guter Anbindung an den 6ffentlichen Verkehr

Erhaltung und Neuansiedlung von Detailhandel, Gewerbe und Dienstleistungen

fordern und unterstitzen

Bestrebungen zur Neuerschliessung von attraktiven Gewerbe- und Wohngebieten
durch Gestaltungsplane fordern und unterstitzen

Pflege und Unterhalt 6ffentlicher Anlagen, Gebaude und Infrastrukturen




06 Raumentwicklung Verkehr

Leitsatze WIR nutzen Potentiale im Bereich der Siedlungserneuerung zur Steigerung der
Lebensqualitat

WIR betreiben eine ganzheitliche, regional abgestiitzte Raumplanungs- und
Verkehrspolitik
Ziele Hohe Qualitat der Wohn- und Erholungsgebiete

Bundelung des Durchgangsverkehrs moglichst ausserhalb der Wohnzonen

Massnahmen Verlauf der Wiggertalstrasse inkl. Aarebrucke festlegen

Verkehrsberuhigende Massnahmen in Wohngebieten und in Quartieren prifen
und wo notwendig umsetzen

Sicherheit fur Radfahrer und Fussganger verbessern
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Leitsatz

Ziele

Massnahmen

Bildung Jugend

WIR fordern eine zukunftsorientierte Ausbildung und unterstiitzen das regionale
Bildungsangebot

Gute Grundvoraussetzungen fur die Schulbildung

An die Erfordernisse angepasstes Bildungsangebot

Notwendige Infrastruktur zur Verfigung stellen

Schulische Synergien in der Region unterstiitzen




08 Gesellschaft Freizeit Kultur

Leitsatze WIR verstehen das gesellschaftliche und kulturelle Leben als einen tragenden
Teil unseres Gemeinwesens

WIR sehen fremde Kulturen als Bereicherung und wirken bei der Integration der
auslandischen Bevélkerung mit

Ziele Reichhaltiges Kulturangebot fur alle Alters- und Bevélkerungsgruppen

Aktives und vielféltiges Vereinsleben

Massnahmen Bestehende und bewahrte Anlasse beibehalten und unterstiitzen
Initiative fur neue Anlasse fordern
Stadtchen, Stadtpark und Aarequai dienen als Ort der Begegnung und Erholung

Alle Kulturgruppen in die Anlésse integrieren
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Leitsatz

Ziele

Massnahmen

Soziales Gesundheit

WIR unterstitzen die sozialen Institutionen und Einrichtungen

Bedarfsgerechtes Dienstleistungsangebot im Gesundheits- und Sozialwesen
Bewusstsein der Bevolkerung fiir Eigenverantwortung

Periodische Uberpriifung und Anpassung des Dienstleistungsangebotes an ver-
anderte Bedurfnisse

Schwergewicht auf Hilfe zur Selbsthilfe legen




10 Sicherheit

Leitsatz WIR fuhlen uns in Aarburg sicher und wohl
Ziel Bestmaogliche Sicherheit der Bevoélkerung
Massnahmen Bereitstellung der notwendigen Infrastruktur

Einbindung der Bevdlkerung fir Sicherheitsbelange




Wer das Ziel kennt, kann entscheiden.
Wer entscheidet, findet Ruhe.

Wer Ruhe findet, ist sicher.

Wer sicher ist, kann Uberlegen.

Wer Uberlegt, kann verbessern.

Konfuzius



